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We willen over 50 jaar trots zijn op de wijken die we nú bouwen. Dat vraagt om huizen 
die aangepast zijn aan klimaatverandering. Huizen die droog blijven bij zware 
plensbuien en hoge waterstanden. Huizen die koel blijven bij hittegolven en geen 
schade oplopen bij lange perioden van droogte. Klimaatbestendig bouwen wordt het 
nieuwe normaal in onze regio. Deze intentieovereenkomst helpt hierbij.  

Bij klimaatbestendig bouwen nemen we de effecten van klimaatverandering zo vroeg 
mogelijk mee. Zo houden we al in de eerste stappen van de planning rekening met het 
water- en bodemsysteem. Ook voorzien we wijken van voldoende groen en 
schaduwrijke plekken. Op deze manier zorgen we ervoor dat wat nu gebouwd wordt 
ook in de toekomst leefbaar blijft.  

Het Kader Leefbare Verstedelijking is een regionale uitwerking van de landelijke 
richtlijnen voor klimaatbestendig bouwen. Dit is gezamenlijk uitgedacht onder leiding 
van de provincie Gelderland. Dit document vormt de basis voor de uitwerking van 
klimaatbestendig bouwen in de regio Klimaat Actief Rivierenland. 

Bij Klimaatactief Rivierenland geloven we dat samenwerking essentieel is om met deze 
uitdagingen om te gaan. Door samen te werken staan we sterker en kunnen we kennis 
delen om efficiënter en effectiever te werken. Ook kunnen we zo uniformiteit en breed 
gedragen standaarden aanbieden, wat wenselijk is voor de bouw.  

Samen willen we ervoor zorgen dat we klimaatbestendig bouwen effectief een plek 
geven in onze regio. Het is belangrijk dat we hierbij realistisch zijn. Oftewel, onze 
afspraken moeten kunnen rekenen op een breed draagvlak en financieel haalbaar zijn. 
Daarom is het van belang dat we heldere afspraken maken waar we ons aan houden.  

 

  



 

 

 

Als Klimaatactief Rivierenland spreken we de intentie uit om samen aan de slag te gaan 
met klimaatbestendig bouwen en de borging daarvan. Het Kader voor leefbare 
verstedelijking in Gelderland vormt hiervoor de basis. Hierbij houden we ons aan de 
volgende afspraken:  

 We gaan met de borging en implementatie aan de slag.  
 We doen dit gelijktijdig.  
 Alle organisaties werken aan borging voor 31-12-2026. 
 De invulling van de borging is afgestemd op elke organisatie. 
 De eindverantwoordelijkheid ligt bij elke organisatie afzonderlijk. 
 Begeleiding vindt plaats vanuit de werkregio KAR in de vorm van:  

o Begeleiding bij het bestuurlijke vaststellingstraject in de vorm van 
voorlichting aan de gemeentebesturen ter voorbereiding op de 
benodigde besluiten 

o Begeleiding bij het ambtelijke implementatietraject in de vorm van 
workshops en ondersteuning 

o Het toesturen van relevante stukken over klimaatbestendig bouwen. 
Bijgevoegd zijn het Gelders Kader voor Leefbare Verstedelijking (bijlage 1) 
en het bijbehorende narratief (bijlage 2)   

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 


